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TITULO PRELIMINAR

Disposiciones Generales
Articulo 1. Objeto

El presente reglamento tiene por objeto establecer el régimen disciplinario de la
Federacion Céantabra de Atletismo, de conformidad con lo previsto en su Estatuto.

Articulo 2. Normas Disciplinarias

En conformidad con la legislacion estatal sobre esta materia y la competencia exclusiva
que asume la Comunidad Auténoma de Cantabria, a través del articulo 24,21 de su
Estatuto de Autonomia, para la promocion del deporte y la adecuada utilizacion del ocio,
la disciplina deportiva de la Federacion Céntabra de Atletismo se rige por la Ley de
Cantabria 2/2.000, de 3 de Julio, del Deporte; por el Decreto 26/2.002, de 7 de Marzo,
de desarrollo de los 6rganos de caracter deportivo regulados en esta Ley autonémica;
por el Decreto 72/2.002, de 20 de Junio, de desarrollo general de la Ley 2/2000, de 3 de
Julio, del Deporte; por su Estatuto y, especialmente, por el presente Reglamento de
Régimen Disciplinario; y demas disposiciones de ambito autondmico o estatal vigentes
en la materia, asi como las disposiciones aprobadas por esta Federacion Céantabra de
Atletismo conforme a las anteriores normas legales y reglamentarias.

TITULO|
La potestad disciplinaria deportiva
Articulo 3. Clases de infracciones y &mbito de aplicacion

1.- La potestad disciplinaria deportiva de esta Federacion Cantabra de Atletismo se
extiende a las infracciones a las reglas de juego y de competicién y a las normas generales
deportivas tipificadas en las normas legales, reglamentarias y estatutarias sefialadas en el
articulo anterior.

2.- Son infracciones a las reglas de juego y competicion las acciones u omisiones que
durante el curso del juego o competicién vulneren, impidan o perturben su normal
desarrollo.

3.- Son infracciones a las normas generales deportivas las demas acciones u omisiones,
que sin estar comprendidas en lo dispuesto en el apartado anterior, perjudiquen el
desarrollo normal de las relaciones y actividades deportivas.

4.- Tanto las infracciones a las reglas de juego o de competicién como las referidas a la
conducta deportiva, deberan estar debidamente tipificadas en la Ley cantabra del Deporte
y en sus normas de desarrollo o en las disposiciones estatutarias o reglamentarias de la
Federacion Cantabra de Atletismo dictadas en conformidad con esa legislacion.

5.- Quedan sometidos al régimen disciplinario contenido en este reglamento quienes
formen parte de cualquier estamento de esta Federacion Cantabra de Atletismo o quienes



participen en actividades deportivas federadas y, en particular, los deportistas, técnicos,
jueces, arbitros y clubes deportivos cantabros, asi como sus socios y directivos.

Articulo 4. Ejercicio y titulares de la potestad disciplinaria

1.- La potestad disciplinaria deportiva atribuye a sus legitimos titulares las facultades de
investigar, instruir y, en su caso, sancionar, segin sus respectivos ambitos de
competencia, a las personas o entidades deportivas sometidas a la disciplina deportiva.

2.- El ejercicio de la potestad disciplinaria deportiva corresponde:

a) A los jueces y arbitros durante el desarrollo de los encuentros o pruebas, con sujecién
a las normas que regulan esta modalidad deportiva.

b) A los clubes deportivos sobre sus socios, deportistas, técnicos, entrenadores, directivos
y administradores, de acuerdo con sus estatutos y normas de desarrollo, dictadas en el
marco de la legislacién aplicable, y a través de sus 6rganos directivos.

c) A esta Federacion Deportiva sobre las personas que forman parte de su propia
estructura, los clubes deportivos adscritos y sus deportistas, técnicos y directivos, arbitros
y jueces y, en general sobre todas las personas y entidades que, estando federadas,
desarrollan la modalidad deportiva que ampara a esta Federacion en el ambito de la
Comunidad Autonoma de Cantabria.

d) Al Comité Céntabro de Disciplina Deportiva sobre las mismas personas y entidades de
esta Federacion, sobre esta misma y sus directivos y, en general, sobre el conjunto de la
organizacion deportiva y de las personas integradas en ella, en los términos establecidos
en las normas legales y en sus disposiciones de desarrollo que son de aplicacion.

Articulo 5. Arbitros, reglas técnicas y actas

1.- Los jueces y arbitros ejercen la potestad disciplinaria de acuerdo con las normas
aplicables al atletismo. Serdn sanciones inmediatamente ejecutivas las referidas a
infracciones a las reglas de juego o de la competicion y a la conducta deportiva.

3.- La aplicacion de las reglas técnicas que aseguran el normal desenvolvimiento de la
préactica deportiva no tendra consideracion disciplinaria.

4.- Las actas reglamentariamente suscritas por jueces y arbitros constituiran medio de
prueba necesario de las infracciones a las reglas deportivas y gozaran de la presuncion de
veracidad, sin perjuicio de los demas medios de prueba que puedan aportar los
interesados.

Articulo 6. Compatibilidad con otros regimenes disciplinarios

1.- El régimen disciplinario deportivo es independiente de la responsabilidad civil o penal,
asi como de la administrativa proveniente de la potestad sancionadora de la
Administracion y del régimen derivado de las relaciones laborales, que se regiran por la
legislacion que en cada caso corresponda.



2.- En el supuesto de que un mismo hecho pudiera dar lugar, ademéas de a la
responsabilidad disciplinaria deportiva, a responsabilidades administrativas derivadas de
la potestad sancionadora de la Administracion, los drganos disciplinarios de esta
Federacion Deportiva daran traslado a la autoridad competente de los antecedentes de que
dispusieran, sin perjuicio de continuar la tramitacion del procedimiento disciplinario
deportivo.

3.- Cuando, en la tramitacion de un expediente, los 6rganos disciplinarios de esta
Federacion Deportiva tuvieran conocimiento de conductas que pudieran ser constitutivas
de ilicito penal, bien sea falta o delito, pondran los hechos en conocimiento del Ministerio
Fiscal.

En tal caso, y también cuando por cualquier medio tengan conocimiento de que se esta
siguiendo proceso penal por los mismos hechos que son objeto de procedimiento
disciplinario, acordaran la suspensién del procedimiento tramitado hasta que recaiga la
correspondiente resolucién judicial, pudiéndose adoptarse las medidas cautelares
oportunas que se notificaran a todos los interesados.

TiTuLo Il

Principios disciplinarios deportivos

CAPITULO |

Principios Generales

Articulo 7. Principios de la potestad sancionadora y del procedimiento sancionador
La potestad sancionadora y el procedimiento sancionador de esta Federacion Deportiva
se regiran por los principios recogidos en el Titulo IX de la Ley 30/1.992, de 26 de
Noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Coman.

CAPITULO Il

Circunstancias modificativas de la responsabilidad disciplinaria

Articulo 8. Circunstancias atenuantes

Son circunstancias que atenuan la responsabilidad disciplinaria en el ambito deportivo las
siguientes:

a) La provocacion previa e inmediata anterior a la infraccion.
b) El arrepentimiento espontaneo
Articulo 9. Circunstancias agravantes

1.- Son circunstancias que agravan la responsabilidad disciplinaria en el ambito deportivo
las siguientes:



a) La reincidencia.

b) La trascendencia social o deportiva de la infraccion.

c) La existencia de lucro o beneficio.
2. Existe reincidencia cuando el autor de una infraccidn haya sido sancionado mediante
resolucion firme en via administrativa por cualquier infraccion a la disciplina deportiva
de la misma o anéloga naturaleza. La reincidencia se entendera producida en el transcurso
de un afo a partir del momento en el que se haya cometido la primera infraccion.
Articulo 10. Criterios de ponderacion
1.- En la determinacion de la responsabilidad derivada de las infracciones deportivas, los
organos disciplinarios deberan atenerse a los principios informadores del derecho
sancionador. La apreciacion de circunstancias atenuantes o agravantes obligara a la
graduacion de ésta.
2.- Para la graduacion de las sanciones, los érganos disciplinarios también podran valorar
las consecuencias de la misma, la naturaleza de los hechos, su repercusion, voluntad de
reparar o la concurrencia de singulares responsabilidades deportivas del inculpado.
CAPITULO HI
Extincidn de la responsabilidad disciplinaria
Articulo 11. Causas de extincion
Son causas de extincion de la responsabilidad disciplinaria deportiva las siguientes:

a) El cumplimiento de la sancién.

b) La prescripcién de la infraccion.

c) La prescripcion de la sancion.

d) El fallecimiento del infractor.

e) La disolucidn de la entidad deportiva sancionada.

f) La pérdida de la condicion de deportista federado o de miembro de la asociacién
deportiva de que se trate.

Articulo 12. Prescripcion de las infracciones
1.- Las infracciones previstas en este reglamento prescribiran:

a) En plazo de un mes, las leves.



b) En plazo de un afio, las graves.
c) En el plazo de tres afios, las muy graves.

2.- El computo de los plazos de prescripcion de las infracciones se iniciara el mismo dia
de la comision de la infraccion.

Interrumpira la prescripcion de la infraccién, la iniciacién, con conocimiento del
interesado, del procedimiento sancionador, reiniciandose el plazo de prescripcion si el
procedimiento sancionador se paraliza por un periodo superior a seis meses por causas no
imputables al presunto infractor.
Articulo 13. Prescripcion de las sanciones
1.- Las sanciones prescribiran:

a) En plazo de un mes, cuando correspondan a infracciones leves.

b) En plazo de un afio, cuando corresponda a infracciones graves.

c) En el plazo de tres afios, cuando correspondan a infracciones muy graves.
2.- El plazo de prescripcion de la sancion comenzara a contar desde el dia siguiente a
aquél en que adquiera firmeza la resolucion por la que se impuso la sancion
Interrumpira la prescripcion de la sancion, la iniciacion, con conocimiento del interesado,
del procedimiento de ejecucidn, volviendo a transcurrir el plazo si aquél esta paralizado
durante més de un mes por causa no imputable al infractor.
TITULO 11l
Infracciones y sanciones
CAPITULO I
Infracciones

Articulo 14. Clases

A los efectos de este reglamento, las infracciones a las reglas del juego o de competicion
y a las normas generales deportivas se clasifican en leves, graves y muy graves.

Articulo 15. Infracciones leves
1.- Conforme al articulo 79 de la Ley del Deporte de Cantabria, se consideran infracciones
leves a las reglas de juego o competicion y a las normas deportivas generales las

siguientes:

a) Las observaciones incorrectas formuladas a los jueces, arbitros, técnicos,
directivos y demas autoridades deportivas en el ejercicio de sus funciones.



b) La incorreccion con el publico, compafieros y subordinados.

c) La adopcién de una actitud pasiva en el cumplimiento de las 6rdenes e
instrucciones recibidas por los jueces, arbitros, técnicos, entrenadores y demas
autoridades deportivas en el ejercicio de sus funciones.

d) Las conductas claramente contrarias a las normas deportivas, que no estén
incursas en esta Ley, y las normas estatutarias y reglamentarias de esta Federacion
Deportiva, en la calificacion de graves o muy graves.

Articulo 16. Infracciones graves

1.- Conforme al articulo 80 de la Ley del Deporte de Cantabria, se consideran infracciones
graves a las reglas del juego o competicion y a las normas deportivas generales las
siguientes:

a) El incumplimiento de sanciones impuestas por infracciones leves.

b) La inactividad o dejacion de funciones de los miembros de los 6rganos
disciplinarios o electorales deportivos, que no supongan incumplimiento muy grave de
sus deberes legales y estatutarios.

c) El incumplimiento, por parte de quienes no sean directivos, de los reglamentos
electorales y en general de los acuerdos de la asamblea general y demas disposiciones
estatutarias o reglamentarias.

d) La manipulacion y alteracién del material o equipamiento deportivo, ya sea
personalmente o a través de persona interpuesta, en contra de las reglas técnicas de cada
modalidad deportiva cuando no constituya falta muy grave.

e) La tercera infraccion leve cometida en un periodo de dos afios, siempre que las
dos anteriores sean firmes.

f) La protesta o el incumplimiento de 6rdenes e instrucciones emanadas de jueces,
arbitros, técnicos, entrenadores, directivos y demas autoridades deportivas que hubieran
adoptado en el ejercicio de sus funciones cuando no revistan caracter de falta muy grave.

g) Los actos notorios y publicos que atenten a la dignidad y decoro deportivo.

h) El ejercicio de actividades publicas o privadas declaradas incompatibles con la
actividad o funcion deportiva.

2.- Especificamente son infracciones graves de los presidentes y demas miembros
directivos de los 6rganos deportivos competentes:

a) La no convocatoria en los plazos o condiciones legales de los érganos
colegiados federativos.

b) El incumplimiento de las reglas de administracion y gestion de presupuesto y
patrimonio.



Articulo 17. Infracciones muy graves

1.- Conforme al articulo 81 de la Ley del Deporte de Cantabria, se consideran infracciones
muy graves a las reglas del juego o competicion y a las normas deportivas generales las
siguientes:

a) La usurpacion ilegitima de atribuciones o competencias.
b) El incumplimiento de sanciones impuestas por infracciones graves.

c) Las actuaciones dirigidas a predeterminar, mediante precio, indemnizacion,
acuerdo o intimidacion, el resultado de un encuentro, prueba o competicion.

d) El uso o administracion de sustancias y el empleo de métodos destinados a
aumentar artificialmente la capacidad fisica del deportista, la negativa a someterse a los
controles establecidos legalmente, asi como las conductas que inciten, toleren o
promuevan la utilizacién de tales sustancias o métodos o las que impidan o dificulten la
correcta realizacion de controles.

e) Las conductas agresivas y antideportivas de atletas, cuando se dirijan a los
jueces o arbitros, a otros atletas o al publico.

f) El incumplimiento manifiesto de las érdenes e instrucciones emanadas de
jueces, arbitros, técnicos, entrenadores, directivos y demés autoridades deportivas, con
menosprecio de su autoridad.

g) La falta de asistencia no justificada a las convocatorias de la seleccion deportiva
autonémica.

h) Las declaraciones publicas de deportistas, técnicos, entrenadores, jueces,
arbitros, directivos o socios que inciten a los equipos o a los espectadores a la violencia.

i) La manipulacion o alteracion del material o equipamiento deportivo, en contra
de las reglas técnicas, cuando puedan alterar el desarrollo de la prueba o ponga en peligro
la integridad de las personas.

j) La tercera infraccién grave cometida en un periodo de dos afios, siempre que las
dos anteriores sean firmes.

k) La vulneracion de la prohibicion recogida en el articulo 10 de la Ley del
Deporte de Cantabria.

I) La inactividad o dejacion de funciones de los miembros de los 6rganos
disciplinarios o electorales deportivos, que supongan incumplimiento muy grave de sus
deberes legales y estatutarios.

m) La modificacion fraudulenta del resultado de las pruebas o competiciones,
incluidas las conductas previas a la celebracion de las mismas, que se dirijan o persigan
influir en el resultado mediante acuerdo, intimidacion, precio o cualquier otro medio.



2.- Asimismo, se consideraran infracciones muy graves de los presidentes y directivos de
esta Federacion Deportiva:

a) Los abusos de autoridad y el incumplimiento de los acuerdos de la asamblea
general y demas 6rganos federativos, asi como el incumplimiento de los reglamentos
electorales y disposiciones estatutarias o reglamentarias.

b) El incumplimiento de las resoluciones del Comité Céantabro de Disciplina
Deportiva.

c) La no convocatoria, en los plazos y condiciones legales, de forma sistematica y
reiterada, de los 6rganos colegiados federativos.

d) La incorrecta utilizacion de los fondos privados o de las subvenciones, créditos,
avales y demas ayudas concedidas por entes publicos.

f) La no expedicion, sin causa justificada, de las licencias federativas, asi como de
la expedicion fraudulenta de las mismas.

g) El ejercicio de atribuciones conferidas a otros 6rganos de gobierno.
h) La violacion de secretos en asuntos conocidos en razon del cargo.

1) El incumplimiento de los deberes o compromisos adquiridos formalmente con
la administracion autonomica.

3.- Seran infracciones muy graves a las reglas del juego o competicion y a la conducta
deportiva aquéllas que con tal caracter establezcan los clubes y esta Federacién Deportiva
en sus respectivos estatutos y reglamentos, en funcion de alguna especificidad de esta
modalidad deportiva.

CAPITULO 11
Sanciones
Articulo 18. Clases

Conforme al articulo 82 de la Ley del Deporte de Cantabria, las sanciones susceptibles de
aplicacion por la comisién de infracciones deportivas, en atencién a la graduacion de las
mismas, a los criterios de proporcionalidad exigibles y a las circunstancias concurrentes,
asi como dependiendo de la cualidad del sujeto infractor y de conformidad con las
disposiciones de esa Ley y sus reglamentos de desarrollo, normas estatutarias y
reglamentarias de esta Federacion deportiva y los clubes deportivos, seran las que se
recogen a continuacion.

1.- Las infracciones leves podran ser objeto de las siguientes sanciones:

a) Inhabilitacion, hasta un mes, para ocupar cargos en las entidades deportivas a
las que es de aplicacion este Reglamento de Disciplina Deportiva.



b) Suspension de licencia federativa por tiempo inferior a un mes.

c) Multa segun cuantia establecida en la norma sancionadora correspondiente, que
en ningln caso podra superar la cantidad de 300 euros.

d) Apercibimiento.
2.- Las infracciones graves podran ser objeto de las siguientes sanciones:

a) Inhabilitacion superior a un mes e inferior a un afio para ocupar cargos en las
entidades deportivas a las que es de aplicacion este Reglamento de Disciplina Deportiva.

b) Suspension de licencia federativa de un mes a dos afios.
c) Suspension de los derechos de socio por un periodo maximo de dos afios.

d) Clausura de las instalaciones deportivas hasta tres partidos, o hasta dos meses
dentro de la misma temporada.

e) Multa segln cuantia establecida en la norma sancionadora correspondiente y
que, en ningun caso serda inferior a 150 euros ni superior a 3.000 euros.

f) Descalificacion.

g) Pérdida del encuentro, prueba o competicion.

h) Prohibicién de acceso al recinto deportivo por plazo inferior a un afio.

i) Expulsion temporal de la competicion.

j) Amonestacion publica.

3.- Las infracciones muy graves podran ser objeto de las siguientes sanciones:

a) Inhabilitacion a perpetuidad o temporal, entre uno y cuatro afios, para ocupar
cargos en las entidades deportivas a las que es de aplicacién este Reglamento de
Disciplina Deportiva.

b) Destitucion del cargo.

c) Privacion de licencia federativa.

d) Pérdida definitiva de los derechos de socio.

e) Clausura de las instalaciones deportivas entre cuatro partidos a una temporada.

f) Multa, debiendo figurar cuantificada en la norma sancionadora correspondiente
y que, en ningun caso, serd inferior a 300 euros ni superior a 30.000 euros.



g) Pérdida de puntos o puestos en la clasificacion.
h) Pérdida o descenso de categoria deportiva.
i) Celebracion de la prueba o encuentro a puerta cerrada.
j) Prohibicion de acceso al recinto deportivo entre uno y cuatro afios.
k) Expulsion definitiva de la competicion.
Articulo 19. Multas

1.- Solo se podra imponer la sancion de multa a deportistas, técnicos, entrenadores, jueces
0 arbitros cuando perciban remuneracion, precio o retribucién por la actividad deportiva.

2.- La multa podré tener caracter accesorio a cualquier otra sancion.

3.- Del pago de la multa impuesta a deportistas, técnicos o entrenadores, responde
subsidiariamente la entidad a la que pertenezcan en caso de impago por el infractor
sancionado, sin perjuicio del derecho a repercutir su importe sobre esta persona
directamente responsable.

TITULO IV. Organizacion y procedimiento disciplinarios

CAPITULO |
Organizacion disciplinaria
Articulo 20. Organo disciplinario

1.- El Comité de Competicion y Disciplina Deportiva de la Federacion Céntabra de
Atletismo (C.C. y D.D.) es el 6rgano disciplinario de esta Federacion.

2.- Dicho 6rgano gozara de independencia absoluta y plena libertad en el ejercicio de sus
funciones y sus integrantes, una vez designados, no podran ser removidos de sus cargos
hasta que finalice la temporada deportiva correspondiente, salvo que incurran en alguno
de los supuestos de incompatibilidad previstos en los Estatutos, sus reglamentos
federativos o norma legal o reglamentaria de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

3.- Los miembros de este 6rgano disciplinario federativo seran designados por la Junta
Directiva de la Federacion de entre personas vinculadas al atletismo, siendo necesario el
acuerdo favorable de la mayoria de la misma. Su nombramiento debera ser ratificado por
la Asamblea General.

4.- Los miembros del Comité de Competicion y Disciplina Deportiva no podran formar
parte de cualquier otro 6rgano, bien sea unipersonal o colegiado, con funciones directivas
0 de gobierno dentro de esta Federacion Deportiva.

5.- Los miembros de este drgano disciplinario deportivo continuaran en el ejercicio de
sus funciones hasta la toma de posesion de sus sucesores.



En caso de fallecimiento, grave enfermedad o incapacidad psicofisica, dimision
voluntaria o remocion debidamente justificada en favor o salvaguarda del interés superior
de esta Federacion Deportiva, en el desempefio de sus funciones de cualquiera de sus
miembros, la Junta Directiva de esta Federacion Deportiva estara facultada para designar,
provisionalmente y sin mayor demora, a otra persona que, reuniendo los requisitos
previstos en el apartado 3, vendra en sustituirlo durante el periodo que restare,
procediéndose a su ratificacion en la proxima Asamblea General, bien sea ordinaria o
extraordinaria, que tuviera lugar.

Articulo 21.- EI Comité de Competicién y Disciplina Deportiva

1. El Comité de Competicion y Disciplina Deportiva de la Federacion ejercera la potestad
disciplinaria y resolvera en primera instancia las cuestiones que se susciten en materia
disciplinaria.

2. El Comité de Competicion y Disciplina Deportiva de la Federacién estara formado por
tres miembros, al menos uno de los cuales sera licenciado o graduado en Derecho. De
entre ellos, uno compatibilizard sus funciones con las de Secretario de este drgano
disciplinario en aras a los principios de celeridad y economia procesal y sin perjuicio de
la salvaguardia debida al derecho de defensa. El Presidente de este 6rgano disciplinario
deportivo serd nombrado por el Presidente de la Federacion entre los miembros que lo
integran.

3. Son funciones del Comité de Competicion y Disciplina Deportiva de la Federacion:

a) Resolver las reclamaciones que presenten los clubes y cualesquiera otros
interesados, en el tiempo y conducto reglamentario, sobre los encuentros de las categorias
y competiciones en el &mbito de Cantabria.

b) Conocer y, en su caso sancionar, las infracciones a las reglas del juego
cometidas durante el curso de la competicion, o en el marco de la organizacién y
desarrollo general de las competiciones dentro de la Comunidad Auténoma segun los
informes que al respecto obren en su poder y el derecho fundamental a la defensa.

c) Conocer y, en su caso sancionar, las infracciones a las normas de conducta
deportiva cometidas en el marco de las funciones y actividades de la Federacidn, de las
que tuviere conocimiento de oficio o a instancia del Presidente de la Federacion o por
presentacion de denuncia.

d) Informar, previo requerimiento del Comité Cantabro de Disciplina Deportiva,
sobre los recursos presentados contra las resoluciones disciplinarias dictadas Comité
Federativo.

e) Emitir los informes y dictdmenes que le sean solicitados por la Junta Directiva
de la Federacion.

f) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por los estatutos, reglamentos
federativos y demas normas aplicables.



CAPITULO I
Procedimiento disciplinario
Seccion 12: Principios Generales
Articulo 22. Necesidad de expediente disciplinario.
Unicamente se podran imponer sanciones disciplinarias deportivas en virtud de
procedimiento instruido al efecto con arreglo al régimen establecido en la Ley 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, por los estatutos y los reglamentos federativos.
Articulo 23. Registro de procedimientos sancionadores
1.- Se llevara un Registro de Procedimientos Sancionadores, en el que se haran constar:
a) Numero de referencia del expediente.
b) La identidad del sancionado.
c) Datos de la resolucion:
d) Fecha de la resolucion federativa.
e) Extracto de su contenido.
f) Datos del recurso en via administrativa o judicial, en su caso:
1. NUmero de referencia
2. ldentidad del recurrente
3. Fecha del recurso
4. Numero de referencia de la Resolucion

5.- Fecha de la Resolucion

6.- Sentido de la Resolucién, bien sea confirmatorio, denegatorio o
contenga otro pronunciamiento

7.- Observaciones

2.- Particularmente, esta Federacion Deportiva dispondra de un adecuado sistema de
registro de las sanciones impuestas a los efectos, entre otros, de la posible apreciacion de
las causas modificativas de la responsabilidad asi como del cémputo de los plazos de
prescripcion.



Articulo 24. Clases de procedimientos

1.- En el ambito de la disciplina deportiva se deberan instruir los procedimientos
disciplinarios de acuerdo con el procedimiento extraordinario o con el procedimiento
ordinario.

2.- Corresponde al Comité de Competicion y Disciplina Deportiva, sin perjuicio de la
posible revision en via de recurso, la competencia para determinar la tramitacion de un
expediente disciplinario por el procedimiento que corresponda.

Seccion 22: Disposiciones comunes a los procedimientos
Articulo 25. Medidas provisionales

1.- Se podré proceder, mediante acuerdo motivado del érgano disciplinario para incoar el
procedimiento sancionador, a la adopcion de las medidas de caracter provisional que sean
necesarias para asegurar la eficacia de la resolucion final que pudiera recaer. La adopcion
de estas medidas podra realizarse en cualquier fase del procedimiento por el 6rgano
disciplinario.

2.- No se podran dictar medidas provisionales que puedan causar perjuicios de dificil o
imposible reparacion a los interesados o que impliquen violacion de derechos amparados
por las leyes, asi como tampoco aquéllas que resulten desproporcionadas en relacion con
el previsible resultado del procedimiento.

3.- Contra el acuerdo de adopcién de cualquier medida provisional puede interponerse
recurso de reposicion ante este mismo érgano disciplinario en el plazo de cinco dias
habiles, a contar desde el dia siguiente al de la notificacion del acuerdo en que se adopte
la medida cautelar. Contra la resolucion adoptada no cabré recurso ulterior, sin perjuicio
de su reproduccidn en el recurso que se interpusiere contra la resolucion definitiva del
organo disciplinario.

Articulo 26. Plazo, lugar y medio de las notificaciones

1.- Cualquier actuacion realizada que afecte a los interesados en el procedimiento
disciplinario deportivo sera notificada en el plazo mas breve posible, con el limite
maximo de quince dias habiles.

2.- Las notificaciones se practicaran en el domicilio de los interesados o en el que
establezcan a efectos de notificacion.

3.- Las notificaciones se practicaran por cualquier medio que permita tener constancia de
la recepcion por el interesado o su representante, asi como de la fecha, la identidad y el
contenido del acto notificado. La acreditacion de la notificacion efectuada se incorporara
al expediente.

Cuando la notificacion se practique en el domicilio del interesado, de no hallarse presente
éste en el momento de entregarse la notificacion podra hacerse cargo de la misma
cualquier persona que se encuentre en el domicilio y haga constar su identidad. Si nadie
pudiera hacerse cargo de la notificacion, se hard constar esta circunstancia en el



expediente, junto con el dia y la hora en que se intentd la notificacion, intento que se
repetird por una sola vez.

Articulo 27. Contenido de las notificaciones
1.- Las notificaciones deberan contener:

a) El texto integro de la resolucion, recogiéndose en la misma la infraccion
cometida y el precepto donde se recoge, la persona responsable y la sancion que se

impongan, o bien la inexistencia de infraccion o responsabilidad del interesado.

b) Indicacion de las reclamaciones o recursos que contra la resolucion notificada
puedan interponerse.

c) El 6rgano ante el que hubieran de presentarse.
d) Plazo para su interposicion.
Articulo 28. Motivacion de acuerdos y resoluciones

Las resoluciones y, en su caso, los acuerdos, deberan ser motivados con, al menos, sucinta
referencia a las razones para su adopcion y a los fundamentos de derecho en que se basan.

Articulo 29. Plazos y drganos para la interposicion de recursos

1.- Las resoluciones o fallos dictados por el Comité de Competicién y Disciplina
Deportiva de esta Federacion Deportiva agotaran el tramite federativo y seran recurribles
en el plazo de un mes, ante el Comité Cantabro de Disciplina Deportiva, de acuerdo con
lo establecido en el Capitulo V del Decreto 26/2.002, de 7 de Marzo, por el que se regula
el Comité Cantabro de Disciplina Deportiva en el ambito de la Comunidad Auténoma de
Cantabria.

2.- El recurso habra de presentarse ante el Comité Céantabro de Disciplina Deportiva y
deberd, al menos, expresar:

a) El nombre y apellidos del recurrente, asi como la identificacién personal del
mismao.

b) El acto que se recurre y la razdn de su impugnacion.

c) Lugar, fecha, firma del recurrente, identificacion del medio y, en su caso, del
lugar que se sefiale a efectos de notificaciones.

d) Organo, centro o unidad administrativa al que se dirige.

e) Las demés particularidades exigidas, en su caso, por las disposiciones
especificas que regulan su interposicion.

Articulo 30. Interesados



En los procedimientos disciplinarios se consideraran como interesados a las personas o
entidades sobre las que, en su caso, pudiera recaer la sancion y a las que ostenten un
interés legitimo acreditado, los cuales podran personarse en el procedimiento, con respeto
estrictos a las reglas de confidencialidad o intimidad cuando se vieren afectados derechos
de personas menores de edad.

Articulo 31. Ampliacion de plazos

Si durante el curso de la instruccion de un expediente disciplinario concurrieren
circunstancias que lo aconsejen y con ello no se perjudicaren derechos de tercero, el
6rgano competente para resolver, bien sea por propia iniciativa o a peticion del Instructor,
razonandolo, podra acordar la ampliacion de los plazos previstos hasta un maximo de
tiempo que no exceda de la mitad de los mismos.

Articulo 32. Obligacién de resolver

1. El procedimiento seré resuelto y notificado en plazo no superior de cuatro meses, si se
tratara del extraordinario; y de seis meses, si fuera el ordinario, transcurridos los cuales
se producird la caducidad del procedimiento y se ordenara el archivo de las actuaciones,
sin perjuicio de la incoacion de nuevo procedimiento disciplinario para el caso de no
haber prescrito la infraccion objeto de prosecucion.

2.- Tratandose de recursos que deba resolver el érgano de disciplina deportiva de la
Federacion Cantabra de Atletismo, en todo caso, y sin que ello suponga la exencion del
deber de dictar resolucion expresa, transcurrido un mes sin que se dicte y se proceda a la
notificacién de la resolucion del recurso interpuesto, se podra entender que éste ha sido
desestimado por silencio, quedando expedita la via procedente.

Articulo 33. Cémputo de términos y plazos de recursos o reclamaciones

1.- Los términos y plazos para formular recursos o reclamaciones se computaran de
conformidad con lo establecido en el articulo 48 de la Ley 30/1.992, de 26 de Noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Coman.

Articulo 34. Contenido de las resoluciones que decidan sobre los recursos

1.- La resolucion de un recurso confirmara, revocard, o modificara la decision recurrida,
no pudiendo, en caso de modificacion, derivarse mayor perjuicio para el sancionado,
cuando éste sea el Unico recurrente.

2.- Si el instructor del expediente o el érgano disciplinario para resolver apreciaren, de
oficio o a instancia de parte, la existencia de un vicio formal esencial productor de
indefension, lo pondran en conocimiento del 6rgano competente para resolver el recurso
interpuesto, quien se pronunciara, mediante resolucion motivada, sobre la procedencia de
retrotraer el procedimiento al momento en que se produjo la anomalia, sin que el vicio o
defecto formal anule a los demas actos validamente practicados, sean anteriores o
posteriores, que no queden afectados por él.

Seccion 3?2: El procedimiento ordinario



Articulo 35. Objeto

1. Este procedimiento se aplicara para la imposicion de sanciones derivadas de las
acciones u omisiones que, durante el curso del juego o competicion, vulneren, impidan o
perturben su normal desarrollo.

2.- Este procedimiento, que tendra caracter de urgencia, garantizara, en todo caso, los
siguientes derechos:

a) El derecho del presunto infractor a conocer los hechos, su calificacion y posible
sancion.

b) El derecho a acceder y examinar el acta y la restante documentacién incluida
en el expediente disciplinario.

c) El trdmite de audiencia del interesado.
d) El derecho a la proposicion y préctica de prueba.
e) El derecho a interponer los recursos procedentes.

f) El derecho a conocer el érgano competente para la tramitacion y resolucién del
procedimiento.

Articulo 36. Iniciacién, tramitacion y finalizacion del procedimiento

1.- Este procedimiento se podra iniciar mediante acuerdo del érgano disciplinario, bien
sea de oficio o a solicitud de parte interesada; por denuncia de parte interesada o por
peticidn de 6rgano o autoridad administrativa publica competente en materia deportiva

El 6rgano disciplinario podra actuar sobre las incidencias de la competicidn que se haya
reflejado en las actas y sus anexos emitidos por el Juez o arbitro, o en los eventuales
informes complementarios elaborados por las personas implicadas, o bien a la vista de
los informes que les remitan los delegados de los clubes deportivos o, en su caso, el
representante de esta Federacion Deportiva en competiciones desarrolladas en el ambito
autonémico.

2.- La resolucion que inicie el expediente disciplinario debera contener el nombramiento
del Instructor a cuyo cargo estara la tramitacion del expediente, como el Secretario, que
asistird al Instructor en esa labor, siendo de aplicacion a los miembros del 6rgano
disciplinario las causas de abstencion y recusacion previstas en la legislacién estatal para
el procedimiento administrativo comun. Asimismo, el derecho de recusacion podra ser
ejercido, tramitado y resuelta su invocacién de conformidad con lo previsto para el
procedimiento ordinario.

3.- Iniciado el procedimiento, y con sujecion al principio de proporcionalidad, el 6rgano
disciplinario deportivo podra acordar las medidas cautelares que estime oportunas para
asegurar la eficacia de la resolucion que pudiera recaer, sin que la mismas puedan causar



perjuicios irreparables. Su adopcion podra producirse en cualquier momento del
procedimiento, bien de oficio o por mocidn razonada del instructor.

4.- Los hechos relevantes para el procedimiento podran acreditarse por cualquier medio
de prueba vélido y suficiente. Los interesados podran proponer la préactica de prueba o
aportar directamente las que resulten de interés para la adecuada y correcta resolucion del
expediente. Asimismo, el Instructor podra ordenar la practica de cuantas diligencias sean
adecuadas para la determinacion y comprobacion de los hechos, asi como para la fijacion
de las infracciones susceptibles de sancion, siendo informados los interesados con
antelacion suficiente del lugar y momento de la practica de las pruebas.

5.- Se considerara evacuado el tramite de audiencia a los interesados, sin necesidad de
requerimiento previo por parte del Comité de Competicion, mediante las alegaciones o
manifestaciones vertidas de forma expresa por éstos, por escrito o verbalmente que, en
relacion a la prueba o competicion, consideren convenientes a su derecho, contenidas en
el acta de competicion y sus anexos e informes, aportando, en su caso, las pruebas
pertinentes.

Tal derecho también podré ejercerse en un plazo que finalizard a las veinte horas del
segundo dia habil siguiente a la celebracion de la competicion, momento en que deberan
obrar en la Secretaria del Comité de Competicién y Disciplina Deportiva de esta
Federacion Deportiva las alegaciones o reclamaciones que formulen.

6.- Caso de que no se hayan formulado alegaciones en el acta de la competicion, ni
obraran en la Secretaria del 6rgano disciplinario dentro del plazo anteriormente citado,
dicho plazo tendra carécter preclusivo, sin perjuicio de los recursos y acciones que
correspondan ante el Comité Céantabro de Disciplina Deportiva. En idéntico término
precluiran también las eventuales reclamaciones por supuestas alineaciones indebidas vy,
aun habiéndose producido éstas, quedaran automaticamente convalidados los resultados
de la competicién si aquéllas no se hubieran presentado dentro del referido plazo.

7.- A la vista del acta de competicion, y sus anexos, asi como de las pruebas aportadas y
todos aquellos otros elementos de juicio obtenidos, el 6rgano disciplinario dictara
resolucion, la cual agotard esta via federativa y podra ser recurrida, conforme a lo
establecido en el articulo 29 de este Reglamento, ante el Comité Céantabro de Disciplina
Deportiva.

8.- En todo lo no regulado expresamente en este precepto, serd de aplicaciéon lo
establecido en el procedimiento extraordinario.

9.- Con independencia de las sanciones que puedan corresponder, y si no esta dispuesto
concretamente otro caso, el Comité de Competicidon y Disciplina Deportiva tendra la
facultad de rectificar el resultado de las competiciones, previa motivacion de su decision,
siempre que exista una grave alteracion del orden de la prueba o competicion.

Seccion 42: El procedimiento extraordinario

Articulo. 37. Objeto



El procedimiento extraordinario se aplicara para la imposicion de sanciones por las
acciones u omisiones que sean contrarias a las normas generales deportivas y no se
encuentren incluidas entre las infracciones a disciplinar por el procedimiento ordinario.

Articulo 38. Contenido del acto de iniciacién

1.- El procedimiento se iniciard siempre de oficio mediante acuerdo del o6rgano
disciplinario, bien por propia iniciativa, por denuncia de parte interesada o por peticion
de o6rgano o autoridad administrativa pablica competente en materia deportiva. Las
denuncias deben expresar la identidad de la persona o personas que las formulen, la
exposicion de los hechos que puedan constituir infraccion y la fecha de su comision y,
siempre que sea posible, la identificacion de los presuntos responsables.

2.- El 6rgano disciplinario competente para la incoacion del expediente podra acordar,
con cardcter previo, la instruccion de una informacion reservada antes de dictar acuerdo
en la que se decida sobre la incoacién o, en su caso, el archivo de las actuaciones.

3.- Lainiciacién requerird acuerdo motivado y expreso en el que debera constar, al menos,
lo siguiente:

a) Persona o personas presuntamente responsables.

b) Exposicién de los hechos que motivan la incoacion del expediente.

c) Calificacion juridica indiciaria de la infraccion y sancion que pudiera
imponerse, sin perjuicio de lo que resulte de la instruccion.

Instructor del expediente y, en su caso, Secretario.

d) Organo disciplinario competente para la resolucion del procedimiento y norma
que atribuya la competencia.

e)Medidas provisionales que, en su caso, cupiera adoptar.

f) Mencidn al derecho del interesado a formular alegaciones y a la audiencia en el
procedimiento, asi como los plazos dispuestos para su ejercicio.

Articulo 39. Notificacion del acto de iniciacion

El acuerdo de iniciacion o incoacion del procedimiento se notificara al presunto
responsable de la infraccion y a los demas interesados, si los hubiere, conforme a lo
previsto en los articulos 58 y 59 de la Ley 30/1.992, de 26 de Noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 40. Abstencién y recusacion
1.- A los miembros del 6rgano disciplinario les son de aplicacion las causas de abstencion

y recusacion previstas en la legislacion general sobre procedimiento administrativo
comdn.



2.- Los interesados podrén ejercer el derecho de recusacion a partir de la notificacion del
acuerdo de incoacién, en cualquier momento de tramitacion del procedimiento,

3.- Larecusacion se planteara por escrito, en el que se expresara la causa o causas en que
se funde, ante el mismo o6rgano disciplinario que dict6 el acuerdo de incoacion, quien
resolvera sobre ella en el término de tres dias, previa audiencia del recusado.

4.- Contra las resoluciones adoptadas no cabran recursos, sin perjuicio de la posibilidad
de alegar la recusacion al interponer los recursos que procedieran contra el acto que ponga
fin al procedimiento.

Articulo 41. Impulso de oficio

1.-El instructor ordenard la préctica de cuantas diligencias sean adecuadas para la
determinacion y comprobacion de los hechos, asi como para la fijacion de las infracciones
susceptibles de sancion.

2.- El Instructor podré solicitar los antecedentes e informes necesarios y sera responsable
directo de la tramitacion del procedimiento. Si encontrare obsticulos que impidan,
dificulten o retrasen la tramitacion del expediente, lo pondra en conocimiento del 6rgano
disciplinario que lo nombro para que sean removidos.

Articulo 42. Acumulacion de expedientes

1. El érgano disciplinario deportivo podré, de oficio o a solicitud de cualquier interesado,
acordar la acumulacion de expedientes cuando guarden identidad sustancial o intima
conexién que hicieran aconsejable la tramitacion y resolucién conjunta.

2.- El acuerdo de acumulacion ser4 comunicado a los interesados en el procedimiento y
contra él no cabra recurso alguno.

Articulo 43. Pliego de cargos

1.- A la vista de las actuaciones practicadas, y en un plazo no superior a un mes, contado
a partir de la iniciacion del procedimiento, el instructor formulard el correspondiente
pliego de cargos comprendiendo los hechos imputados, las circunstancias concurrentes y
las supuestas infracciones, asi como las sanciones que pudieran ser de aplicacion. En su
caso, podra proponer al 6rgano disciplinario que ha de resolver, el archivo del expediente
sancionador por no apreciar causas de infraccion. El instructor podra, por causas
justificadas, solicitar la ampliacién del plazo referido al érgano competente para resolver.

2.- El pliego de cargos serd comunicado al presunto responsable y los demas interesados
para que en el plazo de diez dias habiles efectien las alegaciones y presenten los
documentos Y justificaciones que consideren convenientes en defensa de sus derechos e
intereses, asi como para que propongan las pruebas que estimen oportunas, con indicacion
de los medios de que pretendan valerse.

Articulo 44. Prueba



1. Los hechos relevantes para el procedimiento podran acreditarse por cualquier medio
de prueba, una vez que el instructor decida la apertura de la fase probatoria, la cual tendra
una duracion no superior a 30 dias habiles ni inferior a siete, comunicando a los
interesados con suficiente antelacion el lugar y momento de la préactica.

2.- Los interesados podran proponer, en cualquier momento anterior al inicio de la fase
probatoria, la practica de cualquier prueba o aportar directamente las que resulten de
interés para la adecuada y correcta resolucion del expediente.

3.- El instructor podra denegar la admision y préactica de las pruebas debiendo motivar tal
denegacion.

4.- Contra la denegacion de la prueba propuesta por los interesados, éstos podran plantear
reclamacion en el plazo de tres dias habiles a contar desde la notificacion de la denegacion
ante el oOrgano disciplinario encargado de resolver el expediente, quien debera
pronunciarse en el término de cinco dias.

5.- En caso de ratificarse por el 6rgano disciplinario la decision del instructor, no cabra
recurso, sin perjuicio de la posibilidad de reproducir el interesado su pretension de
admision y préactica del medio probatorio denegado al formalizar el recurso que en su
caso interpusiere contra la resolucion definitiva del expediente disciplinario.

Articulo 45. Propuesta de Resolucion

1. En vista de las actuaciones practicadas y en un plazo no superior a un mes, el Instructor
formulard la correspondiente propuesta de resolucién, comprendiendo los hechos
imputados, las circunstancias concurrentes y la/-s supuesta/-s infraccion/-es asi como la/-
s sancion/-es que pudieran ser de aplicacién, o bien se propondra la declaracion de
inexistencia de infraccién o responsabilidad, con el consiguiente sobreseimiento y
archivo del procedimiento. El Instructor, quien también se manifestara sobre las medidas
provisionales que en su caso se hubieran adoptado durante el procedimiento, podra
asimismo, justificandolo debidamente, solicitar la ampliacién del plazo referido al 6rgano
disciplinario que resuelva.

2.- La propuesta de resolucion se remitira a los interesados, quienes dispondran de cinco
dias habiles desde la notificacion, para formular alegaciones definitivas.

3.- Transcurrido dicho plazo, el instructor dard traslado del expediente, incluida la
propuesta de resolucion y las alegaciones que se hubieran presentado, al Organo
competente para resolver.

Articulo 46. Resolucién

La resolucion del érgano disciplinario pone fin al expediente disciplinario deportivo y
habra de dictarse en plazo no superior a treinta dias habiles, a contar desde el siguiente a
la elevacion de la propuesta de resolucion, debiendo resolver congruentemente todas las
cuestiones planteadas en el procedimiento.

CAPITULO 11l



Recursos
Articulo 47. Resolucion definitiva y recurrible

1.- La resolucion dictada por el Comité de Competicion y Disciplina Deportiva de esta Federacion
Deportiva, pone fin al expediente de disciplina deportiva y agota el tramite federativo.

2.- Dicha resolucion podra recurrirse en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de
su notificacion al interesado, ante el Comité Cantabro de Disciplina Deportiva, de acuerdo con lo
establecido para su formalizacion y tramitacion en el Decreto 26/2002, de 7 de marzo, de
desarrollo de los 6rganos de caracter deportivo regulados en la Ley de Cantabria 2/2.000, del
Deporte.

CAPITULO IV
Ejecucion de las sanciones
Articulo 48. Ejecutividad y suspension

1.- Las sanciones disciplinarias deportivas impuestas a través del correspondiente
expediente disciplinario seran inmediatamente ejecutivas, sin que la interposicion de
recurso contra la resolucion del expediente disciplinario suspenda su ejecucion.

2.- No obstante, si la ejecucion inmediata de las sanciones impuestas pudiera ocasionar
perjuicios de dificil o imposible reparacién, podra, de oficio o a instancia del recurrente,
suspenderse razonadamente su ejecucion hasta la firmeza de la resolucion recaida.

DISPOSICION ADICIONAL UNICA

En las cuestiones no previstas en este reglamento ni en la legislacién deportiva
autonomica, sera de aplicacion la Ley 30/1.992, de 26 de Noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

DISPOSICION TRANSITORIA UNICA

1.- Las infracciones disciplinarias cometidas con anterioridad a la fecha de entrada en
vigor de este reglamento seran perseguidas y sancionadas conforme a la normativa
anterior vigente, salvo que las nuevas disposiciones reglamentarias fueran mas favorables
al interesado, en cuyo caso se aplicaran éstas.

2.- Los expedientes disciplinarios que, en la indicada fecha, se encuentre en tramitacion
continuaran rigiéndose hasta su finalizacion por la normativa anterior vigente, salvo en lo
que el nuevo régimen pudiera resultar mas favorable al expedientado.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA
Queda derogado el régimen disciplinario de esta Federacion Deportiva anterior a este

reglamento asi como cualquier otra disposicion integrante de la normativa de competicion
gue oponga o contradiga lo establecido en este reglamento.



DISPOSICION FINAL UNICA

1.- Este reglamento entrard en vigor cuando, aprobado por la Asamblea General de esta
Federacion Deportiva, sea ratificado por el Consejero con competencias en materia
deportiva del Gobierno de Cantabria, surtiendo efectos frente a terceros a partir de su
publicacion en la sede de esta Federacion Deportiva.

2.- Transcurrido el plazo de seis meses desde que esta Federacion Deportiva, una vez
aprobado por su Asamblea General, presentase este reglamento a la aprobacion del érgano
autonomico, sin que se hubiera notificado la ratificacién o se hubieran realizado las
correspondientes advertencias sobre las deficiencias rectificables, se entendera ratificado.



